S SCHMERSAL

THE DNA OF SAFETY

NICHT ALLE JOBS SIND
OHNE RISIKO

Wir bieten mit Sicherheit
die passende Stelle!
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WIR SUCHEN SIE:
Studentische Aushilfe (m/w/d) - Simulation & CAD

Wuppertal

Wir kdnnen vieles richtig gut, aber eben noch nicht alles. Darum suchen wir immer wieder jene, die Initiative zeigen und
sich durch ihr Engagement, Kénnen und Talent auszeichnen.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE
UNS

= Unterstutzung bei der Durchfiihrung von
Simulationen mit Altair HyperWorks / Simcon

Cadmould = Eingeschriebener Student (m/w/d) im Bereich

Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
= Vorbereitung, Durchfiihrung und Auswertung Mechatronik oder vergleichbar
von Festigkeits-, Bewegungs- und

Lichtsimulationen = Erste Erfahrung mit CAE-Tools, idealerweise

Altair HyperWorks, Simcon Cadmould
= Modellierung von Komponenten und

Baugruppen in Creo Parametric = |dealerweise gute Kenntnisse in Creo

Parametric (Skizzieren, Baugruppen,
= Mitarbeit an realen Konstruktions- und parametrische Modellierung und
Entwicklungsprojekten mit direktem Zeichnungserstellung)
Praxisbezug



= Dokumentation und Prasentation von = Grundverstandnis fur FEM,
Ergebnissen Werkstoffverhalten und Konstruktion

= Selbststandige, strukturierte Arbeitsweise
und Interesse an technischen
Zusammenhangen

= Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE
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Weiterbildungsangebote Gesundheitsmanagement Flexible Arbeitszeit
Umfangreiches Angebot an Von Gesundheitsworkshops bis Gleitzeit- und Homeoffice-
Weiterbildungen im eigenen zu Sport-Events ist alles dabei! Regelungen erleichtern die
Haus: vom IT-Kurs liber Vereinbarkeit von Beruf und
Produktschulungen bis hin zu Privatleben.
Sprachkursen und
Methodentrainings.
§\° ®
JobRad Corporate Benefits Finanzielle Zusatzleistungen
Bikeleasing uiber Schmersal zu Shoppen bei grofRen Vermogenswirksame Leistungen,
glinstigen Konditionen durch Markenanbietern mit exklusiven Bezuschussung der
Bruttolohnumwandlung. Rabatten und attraktiven Betrieblichen Altersversorgung
Sonderangeboten. mit 30%, arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung
u.v.m.
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Gute Verkehrsanbindung
Gute Verkehrsanbindung per
OPNV, Rad oder Auto (viele
Parkplatzmdéglichkeiten) und
Fahrtkostenzuschuss.

Taglich wechselnden
Mittagsmendiis, glinstige Preise
durch Essenszuschuss vom
Arbeitgeber.

Betriebskindergarten
Betriebskindergarten auf dem
Firmengeldnde, ganztagige
Betreuung fiir Mitarbeiterkinder,
inklusive U3-Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess auf welche

Leistungen Sie zahlen kénnen.

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG
Moéddinghofe 30 42279 Wuppertal
Ansprechpartner:

Dennis Hoffmann
dhoffmann@schmersal.com

+49 202 6474 771

Jetzt bewerben

® SCHMERSAL

THE DNA OF SAFETY

f


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/7pd9n71t4psszd6nzo6c0h9b5urqs5w
mailto:dhoffmann@schmersal.com
tel:+49 202 6474 771
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.international/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal

