@ SCHMERSAL

THE DNA OF SAFETY

Verantwortung ibernehmen, Innovation vorantreiben, Zukunft
sichern.

WIR SUCHEN SIE:
Koordinator (m/w/d) Werksplanung und -technik

Wuppertal

Seit Uber 80 Jahren entwickeln wir bei Schmersal Technik, die Menschen schuitzt — in einem
Unternehmen, das Vertrauen, Verantwortung und Teamgeist lebt. Ob Sie am Anfang lhrer Laufbahn
stehen oder bereits Erfahrung mitbringen: Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, echte Chancen
und ein Umfeld, in dem Zusammenarbeit und Engagement zahlen.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS
« Fachliche Flihrung des bestehenden « Abgeschlossene Berufsausbildung im
Teams ,Werksplanung und -technik® Bereich Elektrotechnik, Heizung,
(Betrieb und Instandhaltung der Klima, LUftung, Sanitar oder eine

vergleichbare Qualifikation mit einer



technischen Gebaudesysteme) im
Bereich Fertigungssupport

Planung, Steuerung und Durchfiihrung
von Wartungsmalfinahmen,
Instandhaltungsarbeiten und Projekten

Gewerkeubergreifende Betreuung von
versorgungstechnischen Anlagen

Fihren und Pflegen von Fehler-, Pruf-,

zusatzlichen Fachausbildung als
Meister, Techniker

Mehrere Jahre Berufserfahrung in
ahnlichen Aufgabengebieten sind
wilnschenswert

Hohe technische Affinitat, Erfahrung in
der systematischen Wartung bzw.
geplanten Instandhaltung und/oder
Verfahrenstechnik mit Hands-on-

Wartungs- und Inspektionsberichten Mentalitat

« Ubernahme der Koordination von
Bauprojekten inkl. der Einbindungen
von Fachabteilungen, externer
Dienstleister und 6ffentlicher Stellen

» Hohe Einsatzbereitschaft,
strukturiertes und wirtschaftliches
Denken, Umsetzungsstarke und
Flexibilitat

« Koordination von Fremdfirmen bei

) » Sehr gute kommunikative Fahigkeiten,
Wartungs- und Reparaturarbeiten

Uberzeugungskraft und Teamfahigkeit

« Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst . . .
» Sicherer Umgang mit den gangigen

MS-Office-Anwendungen

« Englischkenntnisse in Wort und Schrift
und Reisebereitschaft

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE
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Weiterbildungsangebote

Orthopadische Gesundheitsmanagement

Sprechstunde
Umfangreiches Angebot an Von Gesundheitsworkshops
Weiterbildungen im eigenen Orthopéadische Sprechstunde bis zu Sport-Events ist alles
Haus: vom IT-Kurs Uber und Beratung am Arbeitsplatz. dabei!

Produktschulungen bis hin zu
Sprachkursen und
Methodentrainings.



L )ls

Flexible Arbeitszeit JobRad Corporate Benefits
Gleitzeit- und Homeoffice- Bikeleasing Uber Schmersal zu Shoppen bei grof3en
Regelungen erleichtern die gunstigen Konditionen durch Markenanbietern mit

Vereinbarkeit von Beruf und Bruttolohnumwandlung. exklusiven Rabatten und
Privatleben. attraktiven Sonderangeboten.
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Finanzielle Zusatzleistungen Gute Verkehrsanbindung Care
Vermogenswirksame Gute Verkehrsanbindung per  Unterstiitzung und Beratung in
Leistungen, Bezuschussung OPNV, Rad oder Auto (viele herausfordernden privaten
der Betrieblichen Parkplatzmdglichkeiten) und Lebenssituationen durch
Altersversorgung mit 30%, Fahrtkostenzuschuss. Fachpersonal.
arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung
u.v.m.
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Physiotherapie Kantine Betriebskindergarten
Physiotherapeutische Téaglich wechselnden Betriebskindergarten auf dem
Anwendungen am Arbeitsplatz. Mittagsmenis, glnstige Preise Firmengelénde, ganztagige
durch Essenszuschuss vom Betreuung fur
Arbeitgeber. Mitarbeiterkinder, inklusive U3-
Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess
auf welche Leistungen Sie zdhlen kénnen.



Jetzt bewerben

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG

Maddinghofe 30 42279 Wuppertal @ SCHMERSAL

Ansprechpartner: THE DNA OF SAFETY

Manuela Juland
mjuland@schmersal.com
0202/6474-775


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/8ecagw5mxz2a7qol1pqgxqh24p6m6kc
mailto:mjuland@schmersal.com
tel:0202/6474-775
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.group/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal
https://www.linkedin.com/company/schmersal/

