@ SCHMERSAL

THE DNA OF SAFETY

Verantwortung libernehmen, Innovation vorantreiben, Zukunft
sichern.

WIR SUCHEN SIE:
Value Engineer (m/wid)

Wuppertal

Seit Uber 80 Jahren entwickeln wir bei Schmersal Technik, die Menschen schitzt — in einem
Unternehmen, das Vertrauen, Verantwortung und Teamgeist lebt. Ob Sie am Anfang lhrer Laufbahn
stehen oder bereits Erfahrung mitbringen: Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, echte Chancen
und ein Umfeld, in dem Zusammenarbeit und Engagement zéhlen.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS
= Durchfiihrung detaillierter = Abgeschlossenes technisches
Kostenkalkulationen tber den Studium, z. B. in den Bereichen
gesamten Produktlebenszyklus Maschinenbau, Produktionstechnik

oder Wirtschaftsingenieurwesen



Analyse von Abweichungen und
Kostentreibern sowie Ableitung von
Optimierungsmaflnahmen

Bewertung von
Fertigungstechnologien, Materialien,
Stucklisten, Arbeitsplanen und
Maschinenstundensétzen

Unterstitzung von Vertrieb, Einkauf
und Projektmanagement bei
Angebotskalkulationen, Make-or-Buy-
Analysen und Wirtschaftlichkeits-
bewertungen

Analyse von Lieferantenangeboten,
Prufung von Kostenstrukturen und
Unterstitzung bei Preisverhandlungen

Entwicklung und Umsetzung von
Cost-Down-MalRnahmen, Value
Engineering und Design-to-Cost

Erstellung von Kostenreports,
Forecasts und KPlIs fir Management
und Projekte

Pflege und Weiterentwicklung von
Kalkulationsmodellen, Datenbanken
und Tools (z. B. ERP, PLM)

Enge Zusammenarbeit mit
Entwicklung, Produktion, Einkauf,
Qualitat und Controlling

Ausgepréagtes Verstandnis fur
wirtschaftliche Zusammenhange und
Erfahrung in Kostenkalkulation,
Fertigungstechnologien und/oder
industriellem Controlling

Abschluss als Wertanalytiker (VDI)
wilinschenswert

Analytisches Denken, hohe
Zahlenaffinitat und strukturierte
Arbeitsweise

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke
und Befahigung zur
adressatengerechten Aufbereitung von
Informationen

Sicherer Umgang mit ERP-Systemen,
Kalkulationstools und MS Office (insb.
MS Excel) wird vorausgesetzt

Reisebereitschaft sowie sehr gute
Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift erforderlich

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE
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Weiterbildungsangebote Orthopadische Gesundheitsmanagement

Sprechstunde
Umfangreiches Angebot an Von Gesundheitsworkshops

Weiterbildungen im eigenen Orthopadische Sprechstunde bis zu Sport-Events ist alles
Haus: vom IT-Kurs Uber und Beratung am Arbeitsplatz. dabei!



Produktschulungen bis hin zu
Sprachkursen und
Methodentrainings.
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Flexible Arbeitszeit JobRad Corporate Benefits
Gleitzeit- und Homeoffice- Bikeleasing Uber Schmersal zu Shoppen bei grof3en
Regelungen erleichtern die glnstigen Konditionen durch Markenanbietern mit

Vereinbarkeit von Beruf und Bruttolohnumwandlung. exklusiven Rabatten und
Privatleben. attraktiven Sonderangeboten.
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Finanzielle Zusatzleistungen Gute Verkehrsanbindung Care
Vermdgenswirksame Gute Verkehrsanbindung per  Unterstiitzung und Beratung in
Leistungen, Bezuschussung OPNV, Rad oder Auto (viele herausfordernden privaten
der Betrieblichen Parkplatzmaoglichkeiten) und Lebenssituationen durch
Altersversorgung mit 30%, Fahrtkostenzuschuss. Fachpersonal.

arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung
u.v.m.
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Physiotherapie Kantine Betriebskindergarten
Physiotherapeutische Taglich wechselnden Betriebskindergarten auf dem
Anwendungen am Arbeitsplatz. Mittagsmenis, glinstige Preise Firmengelande, ganztagige
durch Essenszuschuss vom Betreuung fur
Arbeitgeber. Mitarbeiterkinder, inklusive U3-
Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess
auf welche Leistungen Sie zdhlen kénnen.

Jetzt bewerben

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG

Moddinghofe 30 42279 Wuppertal @ 5 E H ITI E H 5 H L

Ansprechpartner: THE DNA 0 F S AFETY

Dennis Hoffmann
dhoffmann@schmersal.com
+49 202 6474 771


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/8wb2qwf98i4677ymj0rj16epkfn4jd5
mailto:dhoffmann@schmersal.com
tel:+49 202 6474 771
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.group/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal
https://www.linkedin.com/company/schmersal/

