
WIR SUCHEN SIE:
Ausbildung Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) -
2026

Wuppertal

Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

Wir können vieles richtig gut, aber eben noch nicht alles. Darum suchen wir immer wieder jene, die Initiative zeigen und
sich durch ihr Engagement, Können und Talent auszeichnen

IHRE AUFGABEN

 

Wie kommt der Strom in die Steckdose? Die Antwort
auf diese Frage, die sich jeder bestimmt schon
einmal gestellt hat, kennt der Elektroniker für
Betriebstechnik (m/w/d) ganz genau. 

Als Elektroniker (m/w/d) starten Sie Ihre betriebliche
Ausbildung in der 2017  neu errichteten
Ausbildungswerkstatt, in der Sie in die
Grundkenntnisse der Metallbearbeitung eingeführt

DAMIT ÜBERZEUGEN SIE
UNS

Wenn Sie handwerklich geschickt sind,
mathematisches und physikalisches Verständnis
haben und keine körperliche Arbeit scheuen, dann
liegen Sie mit der Wahl dieses Berufes absolut
richtig. Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und
Verständnis für technische Zusammenhänge dürfen
hier auf keinen Fall fehlen.



werden. Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) sind
für die Systeme der Stromgewinnung und -verteilung
zuständig. Sie installieren elektrische Bauteile,
richten Antriebssysteme ein, verdrahten
Schaltgeräte, warten und reparieren die Anlagen und
weisen deren Benutzer in die Bedienung ein. Daher
sind neben einer fundierten Elektroausbildung die
Inhalte sowie die Einsatzgebiete eines Elektronikers
für Betriebstechnik breit gefächert.
 

Erfüllen Sie diese Eigenschaften und haben Ihre
Schullaufbahn mit der Fachoberschulreife oder
einem gleichwertigen Schulabschluss beendet?
Dann bewerben Sie sich jetzt!

DAMIT ÜBERZEUGEN WIR SIE

 

Weiterbildungsangebote

Umfangreiches Angebot an
Weiterbildungen im eigenen

Haus: vom IT-Kurs über
Produktschulungen bis hin zu

Sprachkursen und
Methodentrainings. 

 

Gesundheitsmanagement

Von Gesundheitsworkshops bis
zu Sport-Events ist alles dabei!

 

Flexible Arbeitszeit

Gleitzeit- und Homeoffice-
Regelungen erleichtern die
Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben. 

 

JobRad

Bikeleasing über Schmersal zu
günstigen Konditionen durch

Bruttolohnumwandlung.

 

Corporate Benefits

Shoppen bei großen
Markenanbietern mit exklusiven

Rabatten und attraktiven
Sonderangeboten.

 

Finanzielle Zusatzleistungen

Vermögenswirksame Leistungen,
Bezuschussung der

Betrieblichen Altersversorgung
mit 30%, arbeitgeberfinanzierte

Krankenzusatzversicherung
u.v.m.



 

Gute Verkehrsanbindung

Gute Verkehrsanbindung per
ÖPNV, Rad oder Auto (viele

Parkplatzmöglichkeiten) und
Fahrtkostenzuschuss.

 

Kantine

Täglich wechselnden
Mittagsmenüs, günstige Preise

durch Essenszuschuss vom
Arbeitgeber.

 

Betriebskindergarten

Betriebskindergarten auf dem
Firmengelände, ganztägige

Betreuung für Mitarbeiterkinder,
inklusive U3-Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess auf welche
Leistungen Sie zählen können

Jetzt bewerben

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG
Möddinghofe 30 42279 Wuppertal
Ansprechpartner:
Andreas Arendt
aarendt@schmersal.com

https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/9oi1czcalwgms6sr8234heo68lyb8ic
mailto:aarendt@schmersal.com
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.international/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal

