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BOHNKE+PARTNER

GUTES TEAMWORK

WIR E TEN MIT SI
NE PASS ENDE: STELLE

WIR SUCHEN SIE:
Technischer Zeichner / Systemplaner (m/w/d) im Bereich
elektr. Konstruktion und Entwicklung

Wir kénnen vieles richtig gut, aber eben noch nicht alles. Darum suchen wir immer wieder jene, die Initiative zeigen und
sich durch ihr Engagement, Konnen und Talent auszeichnen.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS

= Abgeschlossenen elektrotechnische

Ausbildung
e Zeichnungserstellung von elektrischen
Anlagen und Systemen sowie von o Professioneller Umgang mit CAD / CAE-
Schaltschranken Programmen (z.B. TreeCAD / EPLAN)
o Erstellen von Aufbauplanen, Stromlaufplanen o Berufserfahrung als techn. Zeichner sowie
sowie Klemmlisten und Stiicklisten Kenntnisse in der Schaltungstechnik
wiinschenswert

o Erstellung von Installationsplanen

= Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise
o Auswahl elektrischer Betriebsmittel und

Komponenten



o Erstellung der technischen Dokumentation
unter Berlicksichtigung der giiltigen Normen
und Richtlinien

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE

Weiterbildungsangebote

Umfangreiches Angebot an
Weiterbildungen im eigenen Haus:
vom IT-Kurs iiber
Produktschulungen bis hin zu
Sprachkursen und
Methodentrainings.

oo

JobRad

Bikeleasing iiber Schmersal zu
giinstigen Konditionen durch
Bruttolohnumwandlung.

Gute Verkehrsanbindung

Gute Verkehrsanbindung per OPNV,
Rad oder Auto (viele

L

Gesundheitsmanagement

Von Gesundheitsworkshops bis zu
Sport-Events ist alles dabei!

Corporate Benefits

Shoppen bei grofRen
Markenanbietern mit exklusiven
Rabatten und attraktiven
Sonderangeboten.

Taglich wechselnden
Mittagsmeniis, giinstige Preise

= Sicherer Umgang mit den Microsoft-Office-
Programmen (Outlook, Word, Excel)

= Gute Englisch und sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

= Teamfahigkeit und Belastbarkeit

L

Flexible Arbeitszeit

Gleitzeit- und Homeoffice-

Regelungen erleichtern die

Vereinbarkeit von Beruf und
Privatleben.

=

Finanzielle Zusatzleistungen

Vermogenswirksame Leistungen,
Bezuschussung der Betrieblichen
Altersversorgung mit 30%,
arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung u.v.m.

&

Betriebskindergarten

@

Kantine

Betriebskindergarten auf dem
Firmengelande, ganztiagige



Parkplatzmdglichkeiten) und durch Essenszuschuss vom Betreuung fiir Mitarbeiterkinder,
Fahrtkostenzuschuss. Arbeitgeber. inklusive U3-Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess auf welche
Leistungen Sie zahlen konnen.

Jetzt bewerben

Kontakt

Bohnke + Partner GmbH @ 5 E H ITI E H 5 H L

Steuerungssysteme THE DNA OF SAFETY
Ansprechpartner:

Simone Steg
s.steg@boehnkepartner.de

@ X © @ f


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/cemwm8nvlxp29v4wm3haak7x0edy1pc
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.international/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal

