
WIR SUCHEN SIE:

Mitarbeiter Versand und Materialwirtschaft (m/w/d)

Wettenberg

Wir können vieles richtig gut, aber eben noch nicht alles. Darum suchen wir immer wieder jene, die Initiative zeigen und

sich durch ihr Engagement, Können und Talent auszeichnen.

Die Stelle ist vorerst befristet.

IHRE AUFGABEN

Fachgerechte Einlagerung und Auslagerung

sowie Materialtransport zum

Bestimmungsort mithilfe verschiedener

Flurförderfahrzeuge (z.B. Gabelstapler,

Hubwagen)

Verpackung der Waren in Lagerbehälter bzw.

Umverpackungen

Fachgerechte Endverpackung von Waren für

den Direktversand an unsere Kunden

DAMIT ÜBERZEUGEN SIE UNS

Abgeschlossene Berufsausbildung in den

Bereichen Lagerlogistik oder Versand

und/oder relevante Berufserfahrung in einem

vergleichbaren Umfeld

Besitz eines Flurförderfahrzeugscheins

(Gabelstapler) wünschenswert

Qualitätsbewusstsein sowie ein service- und

kostenorientiertes Denken und Handeln

Sorgfalt, Zuverlässigkeit und eine

strukturierte Arbeitsweise



Erstellung von Picklisten, Lieferscheinen,

Versandetiketten und Frachtbriefen

Verladung der Packstücke mit den

beauftragten Dienstleistern (Speditionen,

Kuriere etc.)

Mitwirkung bei Umlagerungen und Inventuren

Freude an der Arbeit und sichere

Deutschkenntnisse

Bereitschaft zur Schichtarbeit (Früh- /

Spätschicht)

DAMIT ÜBERZEUGEN WIR SIE

Weiterbildungsangebote

Umfangreiches Angebot an

Weiterbildungen im eigenen Haus:

vom IT-Kurs über

Produktschulungen bis hin zu

Sprachkursen und

Methodentrainings. 

Gesundheitsmanagement

Von Gesundheitsworkshops bis zu

Sport-Events ist alles dabei!

Flexible Arbeitszeit

Gleitzeit- und Homeoffice-

Regelungen erleichtern die

Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben. 

JobRad

Bikeleasing über Schmersal zu

günstigen Konditionen durch

Bruttolohnumwandlung.

Corporate Benefits

Shoppen bei großen

Markenanbietern mit exklusiven

Rabatten und attraktiven

Sonderangeboten.

Finanzielle Zusatzleistungen

Vermögenswirksame Leistungen,

Bezuschussung der Betrieblichen

Altersversorgung mit 30%,

arbeitgeberfinanzierte

Krankenzusatzversicherung u.v.m.

Gute Verkehrsanbindung Kantine Betriebskindergarten



Gute Verkehrsanbindung per ÖPNV,

Rad oder Auto (viele

Parkplatzmöglichkeiten) und

Fahrtkostenzuschuss.

Täglich wechselnden

Mittagsmenüs, günstige Preise

durch Essenszuschuss vom

Arbeitgeber.

Betriebskindergarten auf dem

Firmengelände, ganztägige

Betreuung für Mitarbeiterkinder,

inklusive U3-Betreung.

Jetzt bewerben

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG

Möddinghofe 30 42279 Wuppertal

Ansprechpartner:

Dennis Hoffmann

dhoffmann@schmersal.com

+49 202 6474 771

https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/hqh8ty4navvvajcgfe5tob0p8zb14fd
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file:///tmp/54ce3948-7dd2-4da5-aa5a-8bd5d20d3615/a54f0b5f-14d8-4523-9bd8-c29474e58ba8/www.schmersal.com
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.international/

