S SCHMERSAL

THE DNA OF SAFETY

NICHT ALLE JOBS SIND
OHNE RISIKO

Wir bieten mit Sicherheit
die passende Stelle!
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WIR SUCHEN SIE:
Mitarbeiter Buchhaltung und Administration (m/w/d)

Kirkel-Limbach

Das tec.nicum ist die Dienstleistungssparte der Schmersal Gruppe und besteht aus einem weltweiten
Beratungsnetzwerk mit vom TUV Rheinland zertifizierten Functional Safety Engineers und Machinery CE Experts. Die
Serviceleistungen kénnen rund um den Globus abgerufen werden. Dabei gehdrt ein herstellerneutraler und objektiver
Beratungsansatz zur Kernphilosophie des tec.nicum.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE
UNS

= Eigenverantwortliche Durchfiihrung der

allgemeinen Buchhaltung
= Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

= Mitwirkung bei der Erstellung von Monats-, mit Weiterbildung zur/zum
Quartals- und Jahresabschlissen nach HGB Finanzbuchhalter/in oder vergleichbares
und ggdf. IFRS betriebswirtschaftliches Studium
= Bearbeitung von internationalen = Mehrjahrige Berufserfahrung in den
Abrechnungen und Zahlungsflissen Bereichen Finanzbuchhaltung und
Bilanzierung

= Pflege und Abstimmung von Haupt- und
Nebenbtchern = Gute Kenntnisse im internationalen
Rechnungswesen und Steuerrecht



= Nutzung und Pflege von SAP (insbesondere
FI/CO) und DATEV zur Buchung und
Auswertung von Geschaftsvorfallen

= Analyse und Aufbereitung finanzieller Daten
flir interne und externe Zwecke

= Unterstiitzung bei der Weiterentwicklung von
Finanzprozessen und Strukturen

= Allgemeine administrative Aufgaben am
Standort Kirkel-Limbach

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE

wunschenswert

Sicherer Umgang mit SAP FI/CO, DATEV
sowie den gangigen MS Office-
Anwendungen

Strukturierte, gewissenhafte und
selbststandige Arbeitsweise

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und
Engagement

Weiterbildungsangebote

Umfangreiches Angebot an
Weiterbildungen im eigenen
Haus: vom IT-Kurs liber
Produktschulungen bis hin zu
Sprachkursen und
Methodentrainings.
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JobRad

Bikeleasing liber Schmersal zu
glinstigen Konditionen durch
Bruttolohnumwandlung.
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Gesundheitsmanagement Flexible Arbeitszeit
Gleitzeit- und Homeoffice-
Regelungen erleichtern die

Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben.

Von Gesundheitsworkshops bis
zu Sport-Events ist alles dabei!
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Corporate Benefits Finanzielle Zusatzleistungen
Shoppen bei grofRen
Markenanbietern mit exklusiven
Rabatten und attraktiven
Sonderangeboten.

Vermogenswirksame Leistungen,
Bezuschussung der
Betrieblichen Altersversorgung
mit 30%, arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung
u.v.m.
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Gute Verkehrsanbindung Kantine Betriebskindergarten
Gute Verkehrsanbindung per Taglich wechselnden Betriebskindergarten auf dem
OPNV, Rad oder Auto (viele Mittagsmeniis, glinstige Preise Firmengeldande, ganztagige
Parkplatzmdoglichkeiten) und durch Essenszuschuss vom Betreuung fiir Mitarbeiterkinder,
Fahrtkostenzuschuss. Arbeitgeber. inklusive U3-Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess auf welche
Leistungen Sie zahlen kdnnen.

Jetzt bewerben

Kontakt

tec.nicum - Solutions & Services @ 5 E H ITI E H 5 H L

GmbH THE DNA OF SAFETY
Friedrichstralle 65, 66459 Kirkel-

Limbach

Ansprechpartner:
Tobias Keller
tkeller@schmersal.com


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/s73omub2hygdybx4pc404d2s1ergdt3
mailto:tkeller@schmersal.com
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https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.international/

