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lhre Ideen. Unsere Losungen. Gemeinsam gestalten wir sichere
Technik.

WIR SUCHEN SIE:
Senior ASIC Architect (m/w/d)

Wuppertal / befristet fir 18 Monate mit Option auf Verlangerung

Seit Uber 80 Jahren entwickeln wir bei Schmersal Technik, die Menschen schuitzt — in einem
Unternehmen, das Vertrauen, Verantwortung und Teamgeist lebt. Ob Sie am Anfang lhrer Laufbahn
stehen oder bereits Erfahrung mitbringen: Bei uns erwarten Sie spannende Aufgaben, echte Chancen
und ein Umfeld, in dem Zusammenarbeit und Engagement zahlen.

Im Rahmen der Weiterentwicklung unserer elektronischen Kerntechnologien bauen wir internes
Know-how im Bereich kundenspezifischer Halbleiterldsungen auf. Als Senior ASIC Architect (m/w/d)
Ubernehmen Sie eine zentrale technische Schlisselrolle zwischen Systemanforderungen,
Elektronikentwicklung und externen Entwicklungspartnern.

IHRE AUFGABEN DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS



Definition und Verantwortung der
ASIC-Architektur auf Basis von
System- und Produktanforderungen

Ableitung, Strukturierung und Pflege
von ASIC-Spezifikationen und
technischen Anforderungen

Fachliche Steuerung externer
ASIC-Designhauser, Foundries und
Assembly-/Test-Partner

Bewertung von Designkonzepten,
Technologieoptionen und
Fertigungsstrategien

Technische Reviews von
Spezifikationen, Designstanden,
Simulationsergebnissen und Mustern

Begleitung von Verifikation,
Qualifikation und Industrialisierung
des ASICs

Enge Zusammenarbeit mit interner
Projektleitung und Elektronik-
entwicklung

Aufbau und Sicherung von internem
ASIC-Know-how als technischer
Ansprechpartner

Abgeschlossenes Studium der
Elektrotechnik, Mikroelektronik,
Nachrichtentechnik oder vergleichbar

Mehrjahrige Berufserfahrung in der
Entwicklung oder Architektur von
ASICs sowie Knowhow im analogen
ASIC-Design

Sehr gutes Verstandnis des
vollstandigen ASIC-Lebenszyklus,
von Anforderung und Architektur bis
Fertigung und Serienanlauf

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit
externen Design- und Fertigungs-
partnern

Fundierte Kenntnisse in
ASIC-Architektur,
Mixed-Signal-Systemen oder
anwendungsspezifischer
Halbleitertechnik

Fahigkeit, komplexe technische
Zusammenhange strukturiert zu
analysieren und klar zu
kommunizieren

Selbststandige, verantwortungs-
bewusste und I6sungsorientierte
Arbeitsweise

Sehr gute Deutsch- und Englisch-
kenntnisse

DAMIT UBERZEUGEN WIR SIE
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Weiterbildungsangebote Orthopadische
Sprechstunde

Gesundheitsmanagement



Umfangreiches Angebot an
Weiterbildungen im eigenen
Haus: vom IT-Kurs Uber
Produktschulungen bis hin zu
Sprachkursen und
Methodentrainings.
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Flexible Arbeitszeit

Gleitzeit- und Homeoffice-
Regelungen erleichtern die
Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben.
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Finanzielle Zusatzleistungen

Vermogenswirksame
Leistungen, Bezuschussung
der Betrieblichen
Altersversorgung mit 30%,
arbeitgeberfinanzierte
Krankenzusatzversicherung
u.v.m.
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Physiotherapie

Physiotherapeutische

Anwendungen am Arbeitsplatz.

Orthopadische Sprechstunde
und Beratung am Arbeitsplatz.

NO

JobRad

Bikeleasing Uber Schmersal zu
gunstigen Konditionen durch
Bruttolohnumwandlung.

Gute Verkehrsanbindung

Gute Verkehrsanbindung per

OPNV, Rad oder Auto (viele

Parkplatzméglichkeiten) und
Fahrtkostenzuschuss.
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Kantine

Taglich wechselnden
MittagsmenUs, gunstige Preise

Von Gesundheitsworkshops
bis zu Sport-Events ist alles
dabeil!

Corporate Benefits

Shoppen bei grof3en
Markenanbietern mit
exklusiven Rabatten und
attraktiven Sonderangeboten.
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Care

Unterstutzung und Beratung in
herausfordernden privaten
Lebenssituationen durch
Fachpersonal.

Betriebskindergarten

Betriebskindergarten auf dem
Firmengelande, ganztagige
Betreuung flr



durch Essenszuschuss vom Mitarbeiterkinder, inklusive U3-
Arbeitgeber. Betreuung.

Nicht alle Benefits werden an allen Standorten angeboten. Wir informieren Sie gerne im Bewerbungsprozess
auf welche Leistungen Sie zdhlen kénnen.

Jetzt bewerben

Kontakt

K. A. Schmersal GmbH & Co. KG

Maddinghofe 30 42279 Wuppertal @ SCHMERSAL

Ansprechpartner: THE DNA OF SAFETY

Dennis Hoffmann
dhoffmann@schmersal.com
+49 202 6474 771


https://schmersal.onlyfy.jobs/application/apply/w0ir1js8t3g7wniy5w9qrw27z0fxm9l
mailto:dhoffmann@schmersal.com
tel:+49 202 6474 771
https://www.schmersal.com/
https://www.xing.com/pages/schmersal
https://www.instagram.com/schmersal.group/
https://www.youtube.com/c/schmersal
https://www.facebook.com/kaschmersal
https://www.linkedin.com/company/schmersal/

